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LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Publicam-se as listas de candidatos excluidos ao procedimento concursal, para a constituicdo de
reserva intema de recrutamento, na categoria e carreira de Assistente Técnico, do mapa de
pessoal do Centro Distrital do Porto — Referéncia A — Unidade de Gestao Atendimento (Balcéo de
Ermesinde), aberto pelo Aviso n® 25740/2010 e publicado na 2.2 Série do Diario da Republica n.”
238 de 10 de Dezembro — referéncia DRH/AT/175/2010.

Referéncia A: Posto de trabalho na categoria e carreira de Assistente Técnico — Balcdo de
Ermesinde

Candidatos admitidos:

Alberto Ricardo Alves Teixeira

Ana Maria Jesus Santos Soares de Carvalho
Anibal Rui dos Santos Magalhaes

Célia Marina da Costa Sousa

Elisabete Fernanda Costa Machado Pereira Martins
Francisco Manuel Ferreira Pinto

Isabel Maria Sanches Vieira

Jo#o Henrigue Freitas Soares da Cruz

Jodo Paulo Vieira da Silva Janela

Maria Albertina Macedo Moutinho Barbosa

Maria Amélia Carreira de Freitas Sebastifio Costa
Maria de Fatima Fonseca Pinto do Vale

Maria Fernanda Macedo Pereira Neiva

Paula Cristina de Jesus Pereira da Silva

Paula Cristina Teles Campilho Gomes

Rui Manuel Costa Pereira

Susana Maria Dantas Ribeiro Lemos Teixeira
Susana Maria Mendes Ribeiro

Candidatos excluidos:

Joana Maria Ribeiro Capela - a), b), c) e d)

Maria Graga Ramos Rodrigues — a), c) e d)

Maria Roséric Pedro Ferreira — e)

Sllvia Alexandra Ferraz Matos Camelo — a), c) e d)

a) Por nfo reunir os requisitos de admiss8o previstos no ponto 4, respectivamente das
referéncias A e B, do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

b) Por nfo reunir os requisitos de admisséo previstos no ponto 8.5 alinea b), respectivamente
das referéncias A e B, do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

c) Por ndo reunir os requisitos de admiss#o previstos no ponto 8.5 alinea c), respectivamente
das referéncias A e B, do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

d) Por n@o reunir os requisitos de admissdo previstos no ponto 8.5 alinea d),
respectivamente das referéncias A e B, do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

e) Por ndo reunir nenhum dos requisitos de admisséo previstos, respectivamente das
referéncias A e B, do Aviso de Abertura do Procedimento Concursal.

Pag. 1/2

Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82, 4.° e 5.°« 1049-076 LISBOA « RH Directo Tel.: 800 208 236 (n.° verde) « Fax: 272 240 909
Centro Contacto: 808 266 266 (n.° azul) « Fax: (+351) 272 240 900 « Estrangeiro: +351 272 345 313 « www.seg-social.pt



S

SEGURANCA SOCIAL o et

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Nos termos do disposto nos n.% 1 e 3, alinea b), do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro e arigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os
candidatos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da data
do registo do oficio, respeitada a dilagéo de trés dias de correio, conforme disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 31.° da citada Portaria, sobre a intengdo de exclusdo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagdo por parte do jri
deverdo ser apresentados afravés do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito de
participagdo dos interessados, aprovado mediante Despacho n.® 11321/2009, de 8 de Maio, de S.
Exa o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

O Formulério para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel
em hitp//iwww seg-social pt/left asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o enderego ISS-DRH-
Procedimentos-concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o "Aviso n.° 25740/2010 -
Referéncia DRH/AT/175/2010", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o
qual ndo sera 0 mesmo considerado.
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